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POLITECHNIKI OPOLSKIEJ

ogtasza konkurs na stanowisko adiunkta w grupie pracownikow badawczych.

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére pragng podjaé prace badawczg
w dyscyplinie naukowej inzynieria mechaniczna
oraz spetniajg warunki okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, z pézn. zm.) oraz Statucie Politechniki Opolskiej.

WYMAGANIA:
Kandydat powinien posiadaé:

1) co najmniej stopien naukowy doktora w dyscyplinie inzynieria mechaniczna lub automatyka,
elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne lub informatyka techniczna i telekomunikacja lub
inzynieria $rodowiska, gornictwo i energetyka uzyskany nie wczesniej niz 7 lat przed datg planowanego
zatrudnienia w Uczelni;

2) wiedze i praktyczne doswiadczenie w dziedzinie uczenia maszynowego;

3) udokumentowane badania naukowe indeksowane w bazie Scopus lub Web of Science w dyscyplinie
inzynieria mechaniczna- opublikowane w czasopismach o wysokim IF, ze szczegdlnym uwzglednieniem
Q1;

4) kompetencje pozwalajace na umiedzynarodowienie dziatalnosci naukowej, w tym doswiadczenie we
wspotpracy naukowej z réznymi jednostkami naukowymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem jednostek
zagranicznych;

5) doswiadczenie w prowadzeniu miedzynarodowej dziatalnosci naukowej (np. pobyty w zagranicznych
os$rodkach naukowych);

6) umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem angielskim w mowie i piSmie na poziomie zaawansowanym;

7) kwalifikacje okreslone w zatgczniku nr 2 do Regulaminu przyznawania $rodkéw na realizacje zadan
finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki w zakresie projektow badawczych, okreslonego uchwatq,
Rady NCN nr 50/2023 z dnia 11 maja 2023 r. Kandydat powinien spetnia¢ nastepujace warunki:

a) kierownik projektu nie byt promotorem ani promotorem pomocniczym jego rozprawy doktorskiej;

b) kandydat uzyskat stopien doktora w podmiocie innym niz Politechnika Opolska, lub odbyt co
najmniej 10-miesieczny, ciagty i udokumentowany staz podoktorski w podmiocie innym niz
Politechnika Opolska oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora;

c) kandydat w okresie pobierania wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ innego wynagrodzenia ze
$rodkéw przyznanych w ramach kosztéw bezposrednich z projektéw badawczych finansowanych
w ramach konkurséw NCN;

d) kandydat w okresie pobierania wynagrodzenia nie bedzie pobiera¢ wynagrodzenia u innego
pracodawcy na podstawie umowy o prace, w tym rowniez u pracodawcy z siedzibg poza
terytorium Polski.

Konkurs na stanowisko typu post-doc w projekcie OPUS nr 2023/51/B/ST8/02275 pt. ,Budowanie elastycznosci
energetycznej: Mechanizmy i mozliwosci” finansowanym przez Narodowe Centrum Nauki. Kierownikiem
projektu jest dr Zhixiong Li.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) podanie - zaadresowane do JM Rektora Politechniki Opolskiej;

2) zyciorys zawodowy (CV);

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentow poswiadczajacych uzyskanie tytutu zawodowego magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzednego, stopnia naukowego doktora;

5) informacja o dorobku naukowym, dydaktycznym oraz zawodowym;

6) oswiadczenie kandydata, ze Politechnika Opolska bedzie jego podstawowym miejscem pracy;

7) oswiadczenie o spetnieniu wymagan zgodnie z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
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8) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji o tresci:
»~O$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb procesu rekrutacyjnego, prowadzonego przez Politechnike Opolskg zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

W Politechnice Opolskiej obowigzuje Regulamin wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych. Osoba zainteresowana jej trescia moze sie z niq
zapozna¢ na stronach internetowych Biuletynu Informacji  Publicznej  Politechniki  Opolskiej
https://bip.po.opole.pl/index.php/prawo/pozostale-regulaminy/219-regulamin-przyjmowania-zgloszen-
wewnetrznych lub uzyska¢ do wgladu w Dziale Kadr Politechniki Opolskiej w Opolu przy
ul. Prészkowskiej 76.

ZGLOSZENIA do konkursu nalezy skiadaé w terminie do dnia 24.04.2025 r.

na adres:
Sekretariat Dziekana Wydziatu Mechanicznego,
ul. Mikotajczyka 5 (pok. A107), 45-271 Opole

lub, w przypadku dokumentéw skiadanych w formie elektronicznej, na adres e-mail:
wmech@po.edu.pl.

Termin rozstrzygniecia konkursu 12.05.2025 r.

Politechnika Opolska zastrzega sobie prawo do zamkniecia konkursu bez wyboru
kandydata oraz odpowiedzi wybranemu kandydatowi.

Administratorem danych osobowych jest Politechnika Opolska z siedzibg w 45-758 Opole przy ul. Prészkowskiej 76. Inspektor
ochrony danych w Politechnice Opolskiej dostepny jest pod adresem email: iod@po.opole.pl. Podanie danych osobowych jest
wymogiem ustawowym. Dane przetwarzane sa na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks Pracy w
zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢, Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko w Politechnice Opolskiej. Administrator nie udostepnia danych ani nie przekazuje danych do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej. Dane beda przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania celu przez okres 2
miesiecy. Osobie, ktérej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji w tym profilowaniu.
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